


ПОЛОЖЕНИЕ 
о совещании при директоре

муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования 

«Спортивная школа «Белогорец»

1. Общие положения
1.1. В соответствии со ст.26 п.2,3 Федерального Закона «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ управление 
образовательным учреждением осуществляется на основе принципов 
единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным 
органом является директор, который осуществляет текущее руководство 
деятельностью Учреждения.

1.2. Совещание при директоре существует как орган оперативного 
управления, на котором рассматриваются вопросы организации 
деятельности муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа «Белогорец» (далее – 
Учреждение).

1.3. В своей работе совещание при директоре руководствуется Уставом 
учреждения, настоящим Положением.

1.4. Работа совещания при директоре планируется на год, проводится по 
мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.

2. Содержание деятельности

2.1. Планирование и прогнозирование работы администрации на год, 
квартал, месяц, неделю.

2.2. Предупреждение возможных недостатков в учебно-тренировочном 
процессе.

2.3. Регулирование отдельных сторон учебно-тренировочного процесса.
2.4. Анализ результатов организационных, воспитательных, методических 

мероприятий.
2.5. Стимулирование творчества тренерско-преподавательского состава. 
2.6. Анализ и оценка деятельности тренеров-преподавателей и заместителя 

директора по спортивной  работе (далее – СР). 
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2.7. Обмен опытом работы и трудностями в организации личного труда и 
труда тренерско-преподавательского состава. 

2.8. Доведение до коллектива оперативной информации вышестоящих 
органов управления. 

2.9. Подведение итогов внутреннего контроля. 

3. Состав и организация работы совещания при директоре 

3.1. На совещании при директоре присутствуют 
 члены администрации Учреждения; 
 тренерско-преподавательский состав. 
3.2. На совещание могут быть приглашены:
 медицинский работник Учреждения; 
 представители учреждений здравоохранения; 
 представители МКУ «Управление ФК и С Администрации                                  

г. Белогорск»;
 технический персонал Учреждения;
 представители родительской общественности и т.д. 
3.3. Председатель совещания - директор Учреждения. Секретарь 

тренерско-преподавательского совета является секретарем совещания при 
директоре. 

3.4. Вопросы контроля и инспектирования готовятся к совещанию 
директора, его заместителем по СР, отчеты – членами коллектива. 

3.5. На основании рекомендаций, выводов по рассматриваемым 
вопросам директором Учреждения издается приказ. 

4. Формы проведения совещания при директоре 

4.1. Информационное совещание (проводится по мере поступления 
информации). 

4.2. Совещание администрации (проводится еженедельно). 
4.3. Оперативное совещание тренерско-преподавательского состава 

(проводится не реже одного раза в месяц). 

5. Документация



5.1. Работа совещания при директоре планируется на учебный год в 
соответствии с вопросами внутришкольного контроля и другими вопросами 
оперативного рассмотрения. 

5.2. Решения совещания при директоре носят рекомендательный 
характер и могут проводиться в жизнь приказами директора. 

5.3. Наиболее важные решения вопросов внутришкольного контроля и 
расширенных совещаний оформляются протоколом.


